臺北市立大直高級中學資賦優異教育實施計畫
一、依據

(一)86.5.14華總(一)義字第8600112820號令公佈之特殊教育法。

(二)87.5.26行政院台87數字第25人07號函核定、87.5.29教育部台(87)參字第87057266號令修正發布全文22條之特殊教育法施行細則修正條文。

(三)臺北市教育局資賦優異教育工作手冊。

二、目的

(一)提供資優學生發展潛能之教育機會，使本校資優教育之推展更精緻多元。

(二)設計開放、彈性之資優教育課程與活動，落實本校科學人文並重之教育理念。

(三)透過資優教育之辦理，提昇教師之專業素養。

(四)推動親職教育，增進家長對資優學生之教養知能。
三、實施對象

(一)經臺北市特殊教育學生鑑定及就學輔導委員會鑑定通過，具備資賦優異(或同時具備身心障礙)身分之高國中學生。
(二)通過學術性向/藝術才能資優鑑定之資優學生。
(三)通過校內縮短修業年限鑑定，經報臺北市特殊教育學生鑑定及就學輔導委員會審議通過及教育局核定縮短修業年限之學生。
四、實施方式與分工

	類別
	方式
	內容
	實施對象或年級
	主辦單位
	協辦單位

	
	
	
	高

一
	高二
	高三
	國

七
	國八
	國九
	
	

	(一)

課

程

設

計
	1集中編班
	數理資優班
	因應數理學術性向優異學生之特殊需求，營造適應個別差異、限制最少的學習環境，提供區分性課程及多元教學模式，開設特殊需求領域(含獨立研究、情意發展、創造力、領導才能、專長領域課程-書報討論、研究課程等)，進行獨研成發，並鼓勵參與大師講座、資優對談、營隊、成發參訪、國際化活動等，在正課的知識教授外，藉由對課堂知識及延伸活動、研究發表等過程，有效澄清與建構正確的科學觀念，擴增學生視野。
	◎
	◎
	◎
	
	
	
	教務處

輔導處
	各處室及相關教師

	
	2充實方式
	區域衛星資優方案
	針對通過資優鑑定(數理、國文、英文等)之學生，鼓勵學生參加區域衛星資優方案、資優對談、大師講座或其他多元營隊活動，提升學習深度與廣度。
	
	
	
	
	◎
	◎
	教務處

輔導處
	教學研究會

	
	
	資優校本方案
	針對通過資優鑑定(藝才)之學生，視需求開設校本加深加廣課程，營隊、大師講座或其他多元課程等探索機會，提升學習廣度深度。
	
	
	
	◎
	◎
	◎
	輔導處
	教學研究會

	
	
	參訪活動
	辦理校外參觀訪問教學活動，兼及認知與情意，發展多元智能。
	◎
	◎
	
	◎
	
	
	教務處

輔導處
	學務處

	
	
	競試比賽
	舉辦或參加相關競試或比賽活動。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	
	教務處
	教學研究會

	
	
	情意輔導
	加強生命教育、生涯規劃、情意發展等。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	教務處

輔導處
	教學研究會

	
	
	專題研究
	指導研究方法、資料分析，以達成其接受挑戰的需求，並訓練其科學方法、陶冶其科學態度。
	
	
	
	◎
	◎
	◎
	教務處
	教學研究會

	
	3
加

速

方

式
	免修課程
	學科成就測驗通過後免修該科課程，資賦優異學生某一學科學業成就超越同年級學生程度者，在校可提出申請免修該科課程。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	教務處

輔導處
	各科教師

	
	
	進階預修
	提早選修高一年級以上之課程。
	◎
	◎
	
	◎
	◎
	
	教務處
輔導處
	各科教師

	
	
	大學選修
	提早選修高中以上教育階段課程
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	教務處

輔導處
	各科教師

	
	
	加速/跳級
	依據「資賦優異學生降低入學年齡縮短修業年限及升學辦法」第四條、「臺北市高級中等以下學校資賦優異學生縮短修業年限實施要點」、「臺北市高級中等以下學校資賦優異學生縮短修業年限實施方式」辦理。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	教務處

輔導處
	各科教師

	(二)
學

生

活

動
	升學輔導
	提供學生資訊及諮詢，依據學生性向、興趣，協助學生選課選組及選擇升學方式。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	輔導處
	教務處

	
	服務學習
	參與校內外服務性活動，以建立學生服務之人生觀。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	學務處
	

	
	個別輔導
	依據學生個別需求，設計或進行相關活動。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	輔導處
學務處

教  師
	教務處

	
	社團活動（高中）
聯課活動（國中）
	開發資優生潛能之團體活動或社團活動。
	◎
	◎
	
	◎
	◎
	
	學務處
	教務處

輔導處

	
	發表活動
	辦理各類社團活動、教學或學生研究成果發表活動，如：科展、專題研究、校慶、社團展演、社團成果發表等。
	◎
	◎
	
	◎
	◎
	
	學務處

或教務處
	班聯會

社聯會

	
	班(畢)聯會
活動
	透過參與組織領導性質活動，使具有領導特質學生發展領導才能。
	◎
	◎
	◎
	
	
	
	學務處
	

	
	學術講座活動
	讓學生在青少年時可有與大師級人物接觸的機會，透過聽講與對談，近距離領受大師風範。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	
	圖書館
	學務處

	
	國際化交流
	協助學生與教師辦理相關國際化交流活動，強化資優學生的國際視野。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	教務處

學務處
	圖書館

	
	多元雜誌閱讀
	訂購相關國內外相關雜誌與線上資料庫，讓學生在閱讀與查詢中，提升自我能力。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	教務處

學務處
	圖書館

	(三)
教

師

專

業

成

長
	資優知能研習
	運用研討、座談或專題演講等方式，增進教師資優教育理念。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	教務處

輔導處
圖書館
	教學研究會

	
	教師經驗交流
	運用讀書會、教學研究會、實務分享……等方式，增進教師經驗交流、學習成長。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	教務處
圖書館
教學研究會
	輔導處

	(四)
親

職

教
育
	演講
	邀請專家學者或資優生家長蒞校分享，溝通教養觀念與方法。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	輔導處
教務處
	教學研究會

	
	座談討論
	辦理資優家長座談會，與校內相關教師意見交流，亦可邀請教授、輔導團員或畢業優秀校友、家長分享成功教養經驗或舉辦電影討論，利用不同的方式讓家長對可對資優有更進一步的深度了解。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	輔導處
教務處
	教學研究會

	
	資訊宣導
	運用文宣、專欄、分享、研討等方式，增進家長資優教育理念與親職教育知能。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	輔導處
教務處
	教學研究會

	(五)
支
援
服
務
	個別輔導
	1.了解掌握學生學習狀況、適應情形、特殊需求。

2.輔導教師或相關教師隨時協助學生適應課程。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	
	導師

相關教師

輔導處
教務處
	總務處

圖書館

	
	入班輔導
	視學生學習與適應狀況，由輔導教師與相關教師入班作團體輔導活動，協助學生適應學校生活。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	輔導處
	相關教師

	
	環境支持規劃
	加強協調聯繫，營造社會心理支持環境，並由任課教師、輔導教師及各行政單位合作建立學校支持系統，必要時遴聘專業人員到校輔導。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	
	教務處

學務處

輔導處
	總務處

人事室

會計室

	
	特殊排課
	由教務處依規定安排相關課程時數。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	
	教務處
	輔導處

	
	成績與評量方式彈性調整
	根據學生狀況，視需要配合主管教育機關相關規定訂定彈性之出缺勤規定、學習目標及評量標準、定期考查方式，以及成績計算方式。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	教務處

學務處

輔導處
	相關教師

	
	資料蒐集提供
	不定期出刊資優簡訊或積極宣導正確的資優理念，期使教師、普通生、家長對資優教育能有適當的觀念。
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	◎
	輔導處

相關教師
	教務處

學務處


五、經費來源

(一) 由學校年度預算相關經費項下支應。

(二) 向臺北市政府教育局申請專案補助。

(三) 商請家長會，或尋求社區、社會相關團體支援。

六、本計畫經特殊教育推行委員會議討論通過，並陳  校長核定後實施，修正時亦同。
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